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I.GENEL BIiLGILER

Tarihge

Sosyal Tesisler Isletme Miidiirliigii, 07 Subat 2012 tarih ve 299-3-F sayili Universite Senato

Karariyla yiiriirlige giren “Marmara Universitesi Sosyal Tesisler isletme Yonergesi®> ile c¢alismalarma
baslamis olup Konukevi, Restoran ve Otopark subeleriyle faaliyetlerini sekillendirmistir.

Faaliyet Alanlan

Sosyal Tesisler Isletmesine bagli hizmet veren Konukevi’nde, 18 adet tek kisilik, 17 adet ¢ift
kisilik, 7 adet suit, 6 adet 3 kisilik toplam 51 oda ve 77 yatak kapasiteli olup ilave yatak ile 81 yatak
kapasitesine ¢ikilabilmektedir. Odalarda siirekli olarak sicak su, klima, televizyon, internet, telefon,
sa¢ kurutma makinesi, kisisel temizlik tiriinleri (sampuan, dus jeli, banyo ve el, ayak havlusu
vs.) ile misafirlere rahat bir konaklama imkani saglanmaktadir.

20.11.2014 tarihinde Sosyal Tesisler Isletmesi biinyesine dahil edilen Goztepe, Haydarpasa,

Anadolu Hisar1 ve Nisantag1 kampiislerindeki 6grenci otopark alanlari igletilmeye baglanmistir.

Universitemizin Sosyal Tesis eksikligini gidermek ve akademik-idari personelin
dinlenme&yeme-igme ihtiyacini kargilamak amaciyla Maltepe Sosyal Tesisleri faaliyete gecmistir.

Yonetim

Sosyal Tesisler Isletmesinin Yonetim Kurulu Rektdr tarafindan atanan bir rektdr yardimeisi, iig
Akadamik Personel ve Isletme Miidiirii olmak iizere bes kisiden olusmaktadir.

Harcama Yetkilisi Yonetim Kuruludur. Kurul bu yetkisini, Sosyal Tesisler Isletme Miidiiriine
devretmektedir.

Teskilat

Sosyal Tesisler Isletmesinin hizmetleri, yénetim kurulu, harcama yetkilisi, isletme miidiirii,
muhasebe sorumlusu, gelir ve gider gerceklestirme gorevlileri, tasimir kayit ve kontrol yetkilisi
memurlar ve hizmet personelleri tarafindan yiiriitiilmektedir.



A-MISYON ve VIZYON
Misyon
Marmara Universitesi mensuplar1, emeklileri, 6grencileri, mezunlari, es ve ¢ocuklar ile kanunen
bakmakla yiikiimli olduklar bireyler ve diger konuklarin genel ihtiyaglarini imkanlar: 6l¢iisiinde uygun
bedelle karsilamayi ilke edinmek ve tiim misafirlerimizin hijyenik, rahat ve huzurlu bir

ortamda barmma, beslenme, dinlenme gibi sosyal ihtiyaglarini karsilamak {izere modern bir anlayis tarziyla
hizmet etmek.

Vizyon
Cagdas bir yonetim anlayisiyla hizmet kalitemizi en iist diizeye ¢ikarmak ve kamu sosyal tesis

isletmeciliginde en 6nde yer almak, Modern tesislerde siirekli yenilenen mekanlarda
farkliligimizi hizmetimize yansitmak.

B- YETKI,GOREYV ve SORUMLULUKLAR

Isletme Miidiirii
idari Sorumluluklar

- Isletmenin idari, mali ve teknik islerini, kanun, tiiziik, yonetmelik, ydnerge, calisma programlari,
biit¢e esaslar1 ve isletmecilik ilkelerine uygun bi¢cimde yiiriitmek,

- Sosyal Tesisler Isletmesine gorevlendirilen memurlar ile isletmeye alinan iscilerin gorevlerini is
boliimii esaslar1 dahilinde diizenlemek, izlemek ve denetlemek,

- Isletmenin galisma programlarinin ve biitge tasarilarinin zamaninda hazirlanmasini saglamak,

- Demirbaglar1 ile malzemelerin iyi bir sekilde kullanilmasini, saklanmasini, korunmasini saglamak
icin gerekli tedbirleri almak,

- Ambar ve ayniyat islerinin usuliine gore yiiriitiilmesini saglamak, gerekli denetimi yapmak.
Mali Sorumluluklar:

- Biitcede yeteri kadar 6denek bulunmasi,

- Giderlerin biit¢edeki tertiplere uygun olmasi,

- Giderlerin kanun, tiiziik, kararname ve yonetmeliklere uygun olmasi,

- Maddi hata bulunmamasi,

- Odeme emrine baglanmasi gereken taahhiit ve tahakkuk belgelerinin tamam olmast,

- Gelirlerin kanun ve yonetmeliklere uygun olmasi.



Mali isler (Muhasebe Sorumlusu);

» fsletmenin mali islerini, kanun, tiiziik, yonetmelik, yonerge, calisma programlari, biitce esaslar1 ve
isletmecilik ilkelerine uygun bi¢imde yiiriitiir,

» (Odeme belgelerinin diizenlenmesinde diger birimlerle koordinasyon iginde olur ve gerekirse diger
birimlerde ¢alisan personeli egitir,

= Sosyal Tesisler faaliyetlerinde bulunan birimlerimizin yapacaklar: ihaleler ile ilgili dokiimanlar1 ve
sartnameleri diizenler ve ihalenin sonuglanma asamasina kadar tiim siire¢ i¢inde gorev yapar,

» [sletme Miidiiriiniin harcama yetkilisi oldugu birimlerin tiim ddeme belgelerini hazirlarlar.

Birim Hizmetleri (Birim Sorumlusu-Gergeklestirme Gorevlisi);

= Birimin idari ve mali islerini, kanun, tiiziikk, yonetmelik, yonerge, ¢calisma programlari, biitge esaslari
ve isletmecilik ilkelerine uygun bi¢cimde ytiriitiir,

» Demirbaslar ile malzemelerin iyi bir sekilde kullanilmasini, saklanmasini, korunmasini saglamak i¢in
gerekli tedbirleri alir,

Tasmir Kayit ve Kontrol Yetkilisi:

= Ambar ve ayniyat islerinin usuliine gore yiiriitiilmesini saglar, gerekli denetimi yapar,

Yaz Isleri ve Sekreterya;

= Boliim ile ilgili her tiirlii yazigmayr hazirlar, boliime havale edilen evraklar1 gelen evrak defterine
isler, cevap verir ve arsivler,
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Konukevi Birimi hizmetlerine ait baz istatistiki veriler sunlardir:

YATAK KAPASITELERI VE DOLULUK ORANLARI

AYLAR KULLANILAN YATAK GUN TOPLAM YATAK | DOLULUK
YATAK SAYISI SAYISI KAPASITESI ORANI
OCAK 1.103,00 68 31 2.108,00 52,32%
SUBAT 1.074,00 68 28 1.904,00 56,41%
MART 1.150,00 68 31 2.108,00 54,55%
NiSAN 1.249,00 68 30 2.040,00 61,23%
MAYIS 1.271,00 68 31 2.108,00 60,29%
HAZIRAN 1.249,00 68 30 2.040,00 61,23%
TEMMUZ 823,00 68 31 2.108,00 39,04%
AGUSTOS 1.238,00 81 30 2.430,00 50,95%
EYLUL 1.407,00 81 30 2.430,00 57,90%
EKIM 1.386,00 81 31 2.511,00 55,20%
KASIM 989,00 81 30 2.430,00 40,70%
ARALIK 1.091,00 81 31 2.511,00 43,45%
14.030,00 364 26.728,00 52,49%
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STATULERINE GORE KiSi SAYILARI

Kamu iy . Ty . o .
S Ogrenci Ogrenci Ogrenci
(Diger Kamu . .
Aylar .. .. |Sivil| (Diger | (Marmara | (Marmara
Kamu | (M.U.Personeli) Univ.Ogr.) | Lisansiistii)| Univ.Ogr.)
Kurumlar) -8t -8t
1 943 0 0 129 0 31
2 930 0 4 112 0 28
3 991 0 3 125 0 31
4 1099 0 0 120 0 30
5 1103 0 5 132 0 31
6 1070 0 13 136 0 30
7 533 6 5 248 0 31
8 796 5 100 | 272 16 49
9 631 94 178 |145 55 306
10 575 78 88 |0 33 643
11 458 109 112 |0 26 296
12 403 130 184 |0 31 343
Toplam 9532 422 692 (1419 161 1849
100% -
90% -
80% -
70% - i
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o | % % & A & B & & Kamu (Diger K
N 5% % 6 A % 9 0 N Y M Sarmu (Liger parny
Y Y ke /\OQ\’Z’@ Kurumlari)




C-IDAREYE ILiSKIiN BILGILER

C.1.)Fiziksel yap1

Sosyal Tesisler Isletme Miidiirliigii, Marmara Universitesi Konukevi Binasmin giris katinda hizmet
vermektedir.

= 1-Hizmet Alanlarn

» 1.1- idari Personel Hizmet Alanlar:

Tamm Sayis1 Alani Kullanan Sayisi
(Adet) (m2)
Calisma Odasi 4 100 m2 9
Toplam 4 100 m2 9
C.2.)Teskilat Yapisi

Sosyal Tesisler Isletme Miidiirliigii’niin 2014 y1li teskilat semas1 asagida gosterilmistir.

ISLETME MUDURU
MALI ISLER BOLUMU KONUKEVI BIRIMI MALTEPE SOSYAL TESISI
-Muhasebe Sorumlusu -Birim Sorumlusu ve OTOPARK BIRIMI
-Muhasebe Memuru -Teknik Isler -Birim Sorumlusu

-Resepsiyon Hizmetleri -Muhasebe Sorumlusu

-Kat Hizmetleri Mutemetleri

C.3.)Bilgi ve Teknolojik Kaynaklar
3.1- Yazihmlar

*  Muhasebe programi (SDD)
= Tagmir islemleri Programi(SDD)
3.2- Bilgisayarlar

Masa iistii bilgisayar Sayisi: 13 Adet
Tasinabilir bilgisayar Sayisi: 1 Adet



3.3- Diger Bilgi ve Teknolojik Kaynaklar

Cinsi Idari Amach Egitim Amach Kullanmim Amach
(Adet) (Adet) (Adet)
Projeksiyon 1
Slayt makinesi
Tepegoz
Episkop
Barkot
Okuyucu
Bask1 makinesi
Fotokopi 1
makinesi
Faks 1
Fotograf
makinesi
Gilvenlik 32
Kamerasi
Televizyon 1 56
Tarayici 1
Miizik Seti 1
Mikroskop
DVD

C.4.)insan Kaynaklan

4.1- idari Personelin Egitim Durumu

Idari Personelin Egitim Durumu

TIkégretim Lise On Lisans Lisans Y.L. ve Dokt.
Kisi Sayisi 0 2 2 3 2
Yiizde 0 22,2 22,2 33,33 22,2

4.2- idari Personelin Hizmet Siireleri

idari Personelin Hizmet Siiresi

1-3VI 4-6YI 7-10Yil | 11-15VI 16 -20 Vi 21 - Uzeri
Kisi Sayisi 2 1 1 1 4 0
Yiizde 22,2 11,11 11,11 11,11 44,44 0

4.3- idari Personelin Yas itibariyle Dagilimi

Idari Personelin Yas itibariyle Dagihmi

21-25Yas | 26-30Yas | 31-35Yas | 36-40 Yas 41-50 Yas 51- Uzeri
Kisi Sayis 0 3 0 4 2 0
Yiizde 0 33,33 0 44,44 22,22 0




II.LAMAC VE HEDEFLER

A.IDARENIN AMAC VE HEDEFLERI

Stratejik Amaglar

Stratejik Hedefler

Stratejik Amacg-1

Sosyal Tesisler isletme Miidiirliigiinde Calisan idari
personele her yil diizenli olarak hizmet i¢i egitim
vermek.

Hedef-1

Idari personele 2015 yilinda Sosyal Tesisler
mevzuati ve uygulamalari ile ilgili en az 1 saat
egitim verilmesi.

Stratejik Amacg-2

Sosyal Tesislerin hizmet kalitesi ile dogru orantili

olarak gelirlerini diizenli olarak artirmak.

Hedef-2

Sosyal  Tesisler  gelirlerini 2015
1.000.000,00 TL seviyesine ¢ikarmak.

yilinda

B.TEMEL POLITIiKALAR VE ONCELIiKLER

= Verilen hizmetlerde kalite ve giivenilirlik.

= Her tiirlii islemde paydaslarimiza kars1 seffaflik ve hesap verebilirlik.

= Satin almalarda rekabete aciklik.

= Her tiirlii teknolojik degisiklige ayak uydurabilecek esnek bir anlayis ve donanimli bir yapi

= Paydaslarimiz ile iligskilerimizde uzlagmacilik ve katilimeilik




A.MALI BiLGILER

I11- FAALIYETLERE iLiSKiN BiLGi VE DEGERLENDiRMELER

MiZAN

Borg Alacak
Hesap | Birim Hesap Adi Borg Alacak Bakiye Bakiye
100 KASA HESABI 525454,13 | 523531,74| 1922,39 0
100 | Konukevi | KASA HESABI 434104,03 | 432182,15 1921,88 0
100 | Maltepe | KASA HESABI 91350,1| 91349,59 0,51 0
102 BANKALAR HESABI 1786048,69 | 1771748,14| 14300,55 0
102 | Konukevi | BANKALAR HESABI 1278469,25 | 1264168,7| 14300,55 0
102 | Maltepe | BANKALAR HESABI 507579,44 | 507579,44 0 0
103 VERILEN CEKLER VE GONDERME EMIRLERI HESABI | 1282094,64 | 1282094,64 0 0

(-)
103 | Konukevi | VERILEN CEKLER VE GONDERME EMIRLERI HESABI | 781519,46| 781519,46 0 0

(-)
103 | Maltepe |VERILEN CEKLER VE GONDERME EMIRLERI HESABI | 500575,18| 500575,18 0 0

(-)
109 BANKA KREDI KARTLARINDAN ALACAKLAR HESABI | 530354,56 | 460077,67| 70276,89 0
109 | Konukevi | BANKA KREDI KARTLARINDAN ALACAKLAR HESABI | 462952,84| 392675,95| 70276,89 0
109 |Maltepe | BANKA KREDiI KARTLARINDAN ALACAKLAR HESABI 67401,72| 67401,72 0 0
120 ALICILAR HESABI 12968,83 | 12748,03 220,8 0
120 | Konukevi | ALICILAR HESABI 12968,83 | 12748,03 220,8 0
134 Maltepe Sosyal Tesisleri 356362,02 20000 | 336362,02 0
134 Konukevi | Maltepe Sosyal Tesisleri 356362,02 20000 | 336362,02 0
140 KiSILERDEN ALACAKLAR HESABI 69,68 0 69,68 0
140 |Maltepe |KIiSILERDEN ALACAKLAR HESABI 69,68 0 69,68 0
150 iLK MADDE VE MALZEME HESABI 282720,65 277765|  4955,65 0
150 |Konukevi | iLK MADDE VE MALZEME HESABI 102683,61| 97727,96| 4955,65 0
150 |Maltepe |iLK MADDE VE MALZEME HESABI 180037,04 | 180037,04 0 0
153 TICARI MALLAR HESABI 510,54 510,54 0 0
153 | Konukevi | TICARI MALLAR HESABI 510,54 510,54 0 0
160 iS AVANSLARI HESABI 1000 1000 0 0
160 | Konukevi |iS AVANSLARI HESABI 1000 1000 0 0
161 PERSONEL AVANSLARI HESABI 3500 3500 0 0
161 | Konukevi | PERSONEL AVANSLARI HESABI 3500 3500 0 0
190 DEVREDEN KDV 226914,25| 41917,66 | 184996,59 0
190 |Konukevi| DEVREDEN KDV 129448,46| 36278,61| 93169,85 0
190 |Maltepe | DEVREDEN KDV 97465,79 5639,05| 91826,74 0
191 iNDIRILECEK KDV 199244,13 | 199244,13 0 0
191 | Konukevi | INDIRILECEK KDV 90523,09| 90523,09 0 0
191 | Maltepe |iNDIRILECEK KDV 108721,04 | 108721,04 0 0
195 iS AVANSLARI HESABI 31630 31630 0 0
195 | Konukevi |i$ AVANSLARI HESABI 29430 29430 0 0
195 | Maltepe |i$ AVANSLARI HESABI 2200 2200 0 0
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253 TESIS, MAKINE VE CIHAZLAR HESABI 39956,54 0| 39956,54 0
253 | Konukevi | TESIS, MAKINE VE CIHAZLAR HESABI 22453,1 0| 22453,1 0
253 | Maltepe | TESIS, MAKINE VE CIHAZLAR HESABI 17503,44 0| 17503,44 0
255 DEMIRBASLAR HESABI 576880,58 0| 576880,58 0
255 | Konukevi | DEMIRBASLAR HESABI 340570,45 0| 340570,45 0
255 | Maltepe | DEMIRBASLAR HESABI 236310,13 0| 236310,13 0
303 Konukevi 20000| 356362,02 0336362,02
303 |Maltepe |Konukevi 20000| 356362,02 01336362,02
320 SATICILAR HESABI 1195758,82 | 1563843,75 0|368084,93
320 | Konukevi|SATICILAR HESABI 657242,19| 782544,48 0]125302,29
320 |Maltepe |SATICILAR HESABI 538516,63 | 781299,27 0|242782,64
330 ALINAN DEPOZITO VE TEMINATLAR 328606,9| 488316,1 0| 159709,2
330 | Konukevi|ALINAN DEPOZITO VE TEMINATLAR 253202,93 | 412912,13 0| 159709,2
330 |Maltepe |ALINAN DEPOZITO VE TEMINATLAR 75403,97 | 75403,97 0 0
335 Personele Borglar 0 5079,45 0 5079,45
335 Konukevi | Personele Borglar 0 5079,45 0 5079,45
360 ODENECEK VERGI VE FONLAR HESABI 95741,67 | 105481,32 0| 9739,65
360 |Konukevi | ODENECEK VERGI VE FONLAR HESABI 47893,72| 57627,78 0| 9734,06
360 |Maltepe | ODENECEK VERGI VE FONLAR HESABI 47847,95| 47853,54 0 5,59
391 Hesaplanan KDV Hesabi 112968,1 112968,1 0 0
391 | Konukevi | Hesaplanan KDV Hesabi 98561,73| 98561,73 0 0
391 Maltepe | Hesaplanan KDV Hesabi 14406,37 14406,37 0 0
397 SAYIM VE TESELLUM FAZLALARI HESABI 992,8 1259,8 0 267
397 | Konukevi | SAYIM VE TESELLUM FAZLALARI HESABI 992,8 1259,8 0 267
500 SERMAYE HESABI 0 440000 0| 440000
500 |Konukevi | SERMAYE HESABI 0 440000 0| 440000
580 GECMIS YILLAR ZARARLARI HESABI ( - ) 309909,78 0| 309909,78 0
580 | Konukevi | GECMIS YILLAR ZARARLARI HESABI ( - ) 309909,78 0| 309909,78 0
590 DONEM NET KARI HESABI 0| 454048,97 0|454048,97
590 |Konukevi | DONEM NET KARI HESABI 0| 454048,97 0| 454048,97
591 DONEM NET ZARARI HESABI ( -) 543349,53 | 309909,78 | 233439,75 0
591 | Konukevi| DONEM NET ZARARI HESABI ( - ) 309909,78| 309909,78 0 0
591 |Maltepe | DONEM NET ZARARI HESABI ( -) 233439,75 0| 233439,75 0
600 YURTICI SATISLAR HESABI 1135504,34 | 1135504,34 0 0
600 |Konukevi| YURTICI SATISLAR HESABI 953837,74 | 953837,74 0 0
600 |Maltepe | YURTICI SATISLAR HESABI 181666,6| 181666,6 0 0
602 DIGER GELIRLER HESABI 1510,57 1510,57 0 0
602 | Konukevi | DIGER GELIRLER HESABI 51,87 51,87 0 0
602 | Maltepe |DIGER GELIRLER HESABI 1458,7 1458,7 0 0
610 iINDIRIM IADE VE iISKONTOLAR HESABI (-) 2760 2760 0 0
610 |Konukevi | INDIRIM IADE VE iISKONTOLAR HESABI (-) 2760 2760 0 0
622 SATILAN HiZMET MALIYETi HESABI (-) 907941,99 | 907941,99 0 0
622 | Konukevi | SATILAN HiZMET MALIYETI HESABI (-) 494228,79 | 494228,79 0 0
622 |Maltepe |SATILAN HiZMET MALIYETI HESABI (-) 413713,2| 413713,2 0 0
692 DONEM NET KARI VEYA ZARARI HESABI 687488,72| 687488,72 0 0
692 | Konukevi| DONEM NET KARI VEYA ZARARI HESABI 454048,97 | 454048,97 0 0
692 |Maltepe | DONEM NET KARI VEYA ZARARI HESABI 233439,75| 233439,75 0 0
740 HiZMET URETIM MALIYETI HSABI 896796,57 | 896796,57 0 0
740 | Konukevi | HiZMET URETIM MALIYETI HSABI 493294,71| 493294,71 0 0
740 | Maltepe |HiZMET URETIM MALIYETI HSABI 403501,86 | 403501,86 0 0
741 HiZMET URETIM MALIYETI YANSITMA HESABI 896629,5| 896629,5 0 0
741 | Konukevi | HIiZMET URETIM MALIYETI YANSITMA HESABI 493127,64 | 493127,64 0 0
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741 Maltepe |HiZMET URETIM MALIYETi YANSITMA HESABI 403501,86 | 403501,86 0 0
770 GENEL YONETIM GIDERLERI HESABI 8519,22 8519,22 0 0
770 Konukevi | GENEL YONETIM GIDERLERI HESABI 1104,08 1104,08 0 0
770 Maltepe | GENEL YONETIM GIDERLERI HESABI 7415,14 7415,14 0 0
771 GENEL YONETIM GIDERLERI YANSITMA HESABI 1166,13 1166,13 0 0
771 Konukevi | GENEL YONETIM GIDERLERi YANSITMA HESABI 1104,08 1104,08 0 0
771 Maltepe | GENEL YONETIM GIDERLERi YANSITMA HESABI 62,05 62,05 0 0
900 ALINAN TEMINATLAR HESABI 23200 0 23200 0
900 Konukevi | ALINAN TEMINATLAR HESABI 23200 0 23200 0
901 ALINAN TEMINATLAR ALACAKLI HESABI 0 23200 0 23200
901 Konukevi | ALINAN TEMINATLAR ALACAKLI HESABI 0 23200 0 23200
99 DIGER NAZIM HESAPLAR 4 4 0 0
99 Konukevi | DIGER NAZIM HESAPLAR 3 3 0 0
99 Maltepe |DIGER NAZIM HESAPLAR 1 1 0 0
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B.PERFORMANS BiLGILERi

Sosyal Tesisler Isletme Miidiirliigiinde islem goren evrak sayilari

Uretilen Belge Sayisi 1536
Birime Gelen Belge Sayilari 143
Isletme Miidiirliigii tarafindan kontrol edilen mali evrak sayisi
ACIKLAMA SAYI
Kontrol Edilen Mali Evrak Sayisi 1536
Isletme Miidiirliigii tarafindan gerceklestirilen ihale sayilari
ihale Tanimi Sayli
Mal Alm 0
Hizmet Alim 1
Sosyal Tesisler biitcesinden 6denen Yolluk sayilari
Tamim Akademik Personel Sayisi Idari Personel Sayis
Yurtici Yolluk Odemeleri 1
Yurtdis1 Yolluk Odemeleri 0 -
Isletme Miidiirliigii tarafindan gerceklestirilen egitimler
EGITIM PROGRAMI KATILIMCI SAYISI
Kamu Ihale Mevzuati Egitimi 5
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IV- KURUMSAL KABILIYET ve KAPASITENIN DEGERLENDIRILMESI
A.USTUNLUKLER
e (Calisan personelin niteligi,
® Gelisen teknolojiden yararlanma istegimiz,
e Paydaglarimiz ile olan iligkilerimiz,
® Hizmet alanlarimizin lokasyonu,

e Kurum marka degerimiz.

B.ZAYIFLIKLAR

e Satin almalarda mevzuat konusunda engellerle karsilasmak

C.DEGERLENDIRME
V-ONERIi VE TEDBIiRLER

1-)Kamu Sosyal Tesislerinin kurum mensuplarina daha iyi hizmet verebilmesi i¢in daha esnek bir
mevzuat ¢ergevesinde isletilebilmesi gerekmektedir.

2-)Mevzuatin, isletmelerin kaliteli ve profesyonel personel istihdam edebilmesine yonelik olmasi
gerekmektedir.

3-)isletmemiz birimlerince, yiiriirliikteki mevzuat cercevesinde her faaliyet veya mali karar ve
islemin onaylanmasi, uygulanmasi, kaydedilmesi ve kontrol edilmesi gorevleri farkli kisiler tarafindan
yapilmaktadir. Calisan personelin is ve islemleri izlenmekte ve onaylanmakta, hata ve usulsiizliiklerin
giderilmesi i¢in gerekli talimatlar verilmektedir. Isletmemizde personelin is ve islemleri paraf, evrak takibi
hiyerarsik kontrollerle izlenmekte, is ve islemi onaylayan sorumlular, yapilan bu kontroller sirasinda tespit
edilen hata ve usulstizliikleri geri bildirerek diizeltme yoluna gitmektedirler.

4-)Yoneticiler ve ilgili personel, performans programi ve biitcenin uygulanmasi ile kaynak
kullanimina iligkin diger bilgilere zamaninda erisebilmektedir. Sosyal Tesisler biitgesi SDD Muhasebe
sistemi lizerinden hazirlanmakta ve yil icerisindeki biitce hareket islemleri ayni sistem iizerinden
yapilmaktadir. Biitce uygulama sonuglarma ve diger mali raporlamalara ulasilmakta olup yapilan
yetkilendirmeler dahilinde gerekli bilgilere zamaninda ulasilmaktadir. Performans takibi yine ayni yazilim
iizerinden ger¢eklesmektedir.

5-)M.U. Sosyal Tesisler Isletmesinin faaliyetleri ile ilgili tiim bilgi ve belgeler dogru tam ve
giivenilirdir. Gerek mali evraklar gerekse yazigma evraklari saklanip arsivlenmektedir.

6-)Yetki devirleri yazili olarak yapilmaktadir.
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