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I.GENEL BIiLGILER

Tarihce

Sosyal Tesisler Isletme Miidiirliigii, 07 Subat 2012 tarih ve 299-3-F sayili Universite Senato

Karariyla yiiriirliige giren “Marmara Universitesi Sosyal Tesisler Isletme Y&nergesi’” ile ¢alismalarina
baslamis olup Konukevi, Maltepe Egitim ve Sosyal Tesisi ve Kafe Konukevi ile faaliyetlerine devam
etmektedir.

Faaliyet Alanlan

Sosyal Tesisler isletmesine bagli hizmet veren Konukevi, 16 adet tek kisilik, 20 adet cift
Kisilik, 8 adet suit, 6 adet 3 kisilik, 1 adet 5 kisilik oda olmak tizere toplam 51 oda ve 87 yatak
kapasiteli olup ilave yatak ile 95 yatak kapasitesine gikabilmektedir. Odalarda siirekli olarak
sicak su, klima, televizyon, internet, telefon, sa¢ kurutma makinesi, Kisisel temizlik triinleri
(sampuan, dus jeli, banyo ve el, ayak havlusu vs.) ile misafirlere rahat bir konaklama
imkan: saglanmaktadir.

Universitemiz mensuplarinin toplu organizasyon ve egitim faaliyetleri ihtiyacin karsilamak
amaciyla Maltepe Egitim ve Sosyal Tesisi faaliyetlerine devam etmistir.

10.11.2015 tarihinde Konukevi misafirlerimizin  ve Universitt mensuplarimizin
dinlenme&yeme-i¢me ihtiyacin1 gidermek amaciyla Konukevi biinyesinde kahvalt1 salonu (kafe
konukevi) uygun satis ticretleri ile faaliyetine devam etmektedir.

Yonetim

Sosyal Tesisler Isletmesinin Y6netim Kurulu Rektor tarafindan atanan bir rektdr yardimeisi, iki
Akademik Personel, bir Idari Personel ve isletme Miidiirii olmak iizere bes kisiden olusmaktadir.

Harcama Yetkilisi Yonetim Kuruludur. Kurul bu yetkisini, Sosyal Tesisler isletme Miidiiriine
devretmektedir.

Teskilat

Sosyal Tesisler Isletmesinin hizmetleri, yonetim kurulu, isletme miidiirii, muhasebe sorumlusu,
gelir ve gider gergeklestirme gorevlileri, taginir kayit yetkilisi, tasinir kontrol yetkilisi, memurlar
ve hizmet personelleri tarafindan yiiriitilmektedir.



A-MISYON ve VIZYON
Misyon

Tim paydaslarimizin hijyenik, huzurlu ve konforlu bir ortamda barinma, beslenme, dinlenme gibi
sosyal ihtiyaclarini karsilamak.

Vizyon

Kurumsal Yonetim anlayisiyla hizmet kalitemizi en st diizeye ¢ikarmak ve kamu sosyal tesis
isletmeciliginde 6ne ¢ikmak.

B- YETKI,GOREYV ve SORUMLULUKLAR
Isletme Miidiirii
idari Sorumluluklar:

- Isletmenin idari, mali ve teknik islerini, kanun, tiiziik, yonetmelik, teblig, yonerge, calisma
programlari, biitge esaslar1 ve isletmecilik ilkelerine uygun bigimde yiiriitmek,

- Sosyal Tesisler Isletmesine gegici gorevlendirilen memurlar ile isletme iscilerinin gérevlerini is
boliimii esaslar1 dahilinde diizenlemek, izlemek ve denetlemek,

- Isletmenin biitce tasarilarinin zamaninda hazirlanmasini saglamak,

- Demirbaglar1 ile malzemelerin iy1 bir sekilde kullanilmasini, saklanmasini, korunmasini
saglamak icin gerekli tedbirleri almak,

- Ambar ve ayniyat islerinin usuliine gore yiiriitiilmesini saglamak, gerekli denetimi yapmak.
Mali Sorumluluklar

- Biitcede yeteri kadar 6denek bulunmasi,

- Giderlerin biitcedeki tertiplere uygun olmasi,

- Giderlerin kanun, tiiziik, kararname ve yonetmeliklere uygun olmasi,

- Maddi hata bulunmamasi,

- Odeme emrine baglanmasi gereken taahhiit ve tahakkuk belgelerinin tamam olmast,

- Gelirlerin kanun ve yonetmeliklere uygun olmasi.



Mali isler (Muhasebe Sorumlusu);

Isletmenin mali islerini, kanun, tiiziik, yonetmelik, yonerge, ¢alisma programlari, biitce esaslar
ve isletmecilik ilkelerine uygun bi¢cimde ytiriitiir,

Odeme belgelerinin diizenlenmesinde diger birimlerle koordinasyon iginde olur ve gerekirse
diger birimlerde ¢alisan personeli egitir,

Sosyal Tesisler faaliyetlerinde bulunan birimlerin yapacaklari ihaleler ile ilgili dokiimanlar1 ve
sartnameleri diizenler ve ihalenin sonuglanma asamasina kadar tiim siire¢ iginde gorev yapar,

Isletme Miidiiriiniin harcama yetkilisi oldugu birimlerin tiim ddeme belgelerini hazirlarlar.

Birim Hizmetleri (Birim Sorumlusu-Gergeklestirme Gorevlisi);

Birimin idari ve mali islerini, kanun, tiiziik, yonetmelik, yonerge, teblig, calisma programlari,
biitge esaslar1 ve isletmecilik ilkelerine uygun bi¢cimde ytirtitiir,

Demirbaglar ile malzemelerin iyi bir sekilde kullanilmasini, saklanmasini, korunmasini saglamak
icin gerekli tedbirleri alir.

Tasimmir Kayit Yetkilisi;

Ambar ve ayniyat islerinin usuliine gore yliriitiilmesini saglar.
Tasmmr Kontrol Yetkilisi:

Ambar ve ayniyat islerinin gerekli kontroliinii yapar.

Yaz Isleri ve Sekreterya;

Birim ile ilgili yazigmalar1 yapar ve usuliine uygun arsivler.



= Konukevi Birimi hizmetlerine ait baz istatistiki veriler sunlardir:

YATAK KAPASITELERI VE DOLULUK ORANLARI

TOPLAM
AYLAR ﬂ%ﬁ'\&ﬁgl gAAJ fé’f GUN YATAK DOLULUK ORANI
KAPASITESI
OCAK 1.982,00 87 31 2.697,00 73,49%
SUBAT 1.960,00 87 28 2.436,00 80,46%
MART 2.351,00 87 31 2.697,00 87,17%
NiSAN 2.296,00 87 30 2.610,00 87,97%
MAYIS 2.277,00 87 31 2.697,00 84,43%
HAZIRAN 1.396,00 87 30 2.610,00 53,49%
TEMMUZ 1.601,00 87 31 2.697,00 59,36%
AGUSTOS 1.645,00 87 30 2.610,00 63,03%
EYLUL 1.418,00 87 30 2.610,00 54,33%
EKiM 2.083,00 87 31 2.697,00 77,23%
KASIM 1.878,00 87 30 2.610,00 71,95%
ARALIK 1.867,00 87 31 2.697,00 69,23%
TOPLAM 22.754,00 364 31.668,00 71,85%
STATULERINE GORE KiSI SAYILARI
Ogrenci(YL Ogrenci (Onlisans-

Aylar Kamu Kurum ig:i Sivil Doktora) Lisans) Toplam
01.2017 238 328 13 42 1361 1.982
02.2017 299 326 50 86 1199 1.960
03.2017 417 321 66 134 1413 2.351
04.2017 321 472 28 140 1335 2.296
05.2017 299 487 26 101 1364 2.277
06.2017 311 508 53 55 469 1.396
07.2017 614 381 142 167 297 1.601
08.2017 745 483 87 124 206 1.645
09.2017 365 315 24 67 647 1.418
10.2017 319 449 56 81 1178 2.083
11.2017 307 324 31 75 1141 1.878
12.2017 248 250 119 71 1179 1.867

TOPLAM 4.483 4.644 695 1.143 11.789 22.754




= Konukevi Biriminde yapilan bazi bakim onarim ve tadilat isleri:
Yeni goriiniimiiyle lobi duvarlari




Yeni yaptirilan, boyler, sicak su yedek tanki ve hidrofor sistemi




Yangin Miidahale Egitimi yapildi. Yangin Merdivenine mevzuata uygun eklemeler yapildi.




Konukevi ana sicak su borularinin bina ici ve dis1 yatay kisimlar izolasyonlu borularla
degistirildi.




C-IDAREYE ILiSKIiN BILGILER
C.1.)Fiziksel yap1

Sosyal Tesisler Isletme Miidiirliigii, Marmara Universitesi Konukevi Binasinin giris katinda hizmet
vermektedir.

= 1-Hizmet Alanlar1

» 1.1- idari Personel Hizmet Alanlar

Tanim Sayisi Alani Kullanan Sayisi
(Adet) (m2)
Calisma Odasi 4 100 m2 8
Toplam 4 100 m2 8
C.2.)Teskilat Yapisi

Sosyal Tesisler Isletme Miidiirliigii’niin 2017 y1li teskilat semas1 asagida gosterilmistir.

YONETIM KURULU
ISLETME MUDURU
MALI ISLER BOLUMU KONUKEVI BIRIMI MALTEPE EGITIM ve
-Muhasebe Sorumlusu -Birim Sorumlusu SOSYAL TESISI -
-Muhasebe Memuru -Teknik Hizmetler Birim Sorumlusu
-Resepsiyon  ve  Kasiyer Muhasebe Sorumlusu
Hizmetleri Mutemetleri
-Kat Hizmetleri

C.3.)Bilgi ve Teknolojik Kaynaklar
3.1- Yazilhimlar

=  Mubhasebe programi (SDD)
= Tagmir islemleri Programi(SDD)
*  WI-FI Hotspot
3.2- Bilgisayarlar
Masa tistii bilgisayar Sayisi: 10 Adet

Tasimabilir bilgisayar Sayisi: 2 Adet
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3.3- Diger Bilgi ve Teknolojik Kaynaklar

Cinsi

Idari Amach
(Adet)

(Adet)

Egitim Amach

Kullanim Amach

(Adet)

Projeksiyon

1

Slayt makinesi

Tepegoz

Episkop

Barkot
Okuyucu

Baski makinesi

Fotokopi
makinesi

Faks

Fotograf
makinesi

Givenlik
Kamerasi

32

Televizyon

56

Tarayici

Miizik Seti

Mikroskop

DVD

C.4.)Insan Kaynaklar1

4.1- idari Personelin Egitim Durumu

Idari Personelin Egitim Durumu

[Ikogretim | Lise On Lisans | Lisans Y.L. ve Dokt.

Kisi Sayisi 0 1 1 4 2

Yiizde 0 50 25

12,5

12,5

4.2- idari Personelin Hizmet Siireleri

idari Personelin Hizmet Siiresi

1-3Y1l

4—-6Yil

7—-10 Y1l

11 -
Yil

15

16 —20 Y1l

21 - Uzeri

Kisi Sayisi

2

1

1

3

Yiizde

25

12,5

12,5

12,5

37,5

4.3- idari Personelin Yas Itibariyle Dagilim

Idari Personelin Yas Itibariyle Dagihim

21-25 Yas

26-30 Yas

31-35 Yas

36-40 Yas

41-50 Yas

51- Uzeri

Kisi Sayisi

0

3

0

3

0

Yiizde

0

37,5

0

37,5

25

0
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II.LAMAC VE HEDEFLER

A.IDARENIN AMAC VE HEDEFLERI

Stratejik Amaclar

Stratejik Hedefler

Stratejik Amacg-1

Sosyal Tesisler Isletme Miidiirliigiinde Calisan idari
personele her yil diizenli olarak hizmet i¢i egitim
vermek.

Hedef-1

Idari personele ve Hizmet Personeline 2018
yilinda Sosyal Tesisler mevzuati ve uygulamalari
ile ilgili en az 8 saat egitim verilmesi.

Stratejik Amac-2

Sosyal Tesislerin hizmet kalitesi ile dogru orantili
olarak yararlanan sayisini diizenli olarak artirmak.

Hedef-2

Sosyal Tesisler Isletmesi Konukevinin doluluk
oranini 2018 yilinda % 75 seviyesine ¢ikarmak.

B.TEMEL POLITIKALAR VE ONCELIiKLER

= Verilen hizmetlerde kalite ve giivenilirlik.

= Satin almalarda rekabete agiklik.

= Her tiirlii islemde i¢ ve dis ¢evreye karsi seffaflik ve hesap verebilirlik

= Kamu Sosyal Tesisler Mevzuati ¢ercevesinde sosyal sorumluluk bilinci ve kalite anlayist ile

sundugumuz hizmetlerin daha genis kitlelere ulastirilmasi.
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I11- FAALIYETLERE ILiSKiN BiLGi VE DEGERLENDIiRMELER

Isletmeler, var olus amaglar1 dogrultusunda yasamlarini siirdiirebilmek igin cesitli faaliyetlerde
bulunurlar. Isletmeler sistemli ve dogru bilgiyi kullanicilara aktarmak amaciyla finansal tablolarimni
icinde bulundugu is sahasina en uygun sekilde hazirlaylp sunarlar. TMS-7’ye gore isletmelerde
gerceklesen faaliyetler; isletme faaliyeti, yatinm faaliyeti ve finansman faaliyeti olarak
simiflandirilmaktadir. Faaliyet tabanli raporlama, finansal tablo kullanicilarina bu faaliyetlerin
isletmenin finansal durumuna ve nakit benzerlerine olan etkisi hakkinda bilgi saglar.

Isletme faaliyeti, isletmenin ana gelir getirici faaliyetleri olup net kir veya zararin
belirlenmesinde yer alan islem ve olaylardan kaynaklanir.Diger bir ifade ile isletme faaliyetleri,
isletmelerin ana faaliyet konusu ile ilgili hasilati elde etmek amaci ile yapmis oldugu eylemlerdir.

Asagidaki mali tablolar isletme hakkinda faaliyet amaglarina ne ol¢iide ulasabildigi hakkinda
mali bilgi sunmaktadir. Bu tablolar su sekildedir:

1) Mizan : Mizan, muhasebede kontrol araci olarak kullanilan, hesaplarin belli tarihlerde tekrar
incelendikten sonra, bor¢ ve alacak toplamlariyla bakiyelerinin bir tabloya toplu bir sekilde
yazilmasiyla olusan 6zet bir tablodur. Mizan, hesaplarin ger¢cek duruma uygun olup olmadigini,
kurallarina gore ¢alistirilip ¢aligtirilmadigint da kontrol etmemizi saglar.

2) Gelir Tablosu: Gelir tablosu, bir isletmenin belirli bir hesap doneminde elde ettigi gelirle, yaptigi
giderleri tasnifli bir sekilde gosteren ve donem faaliyetlerinin net sonucunu, kar ve zarar olarak
Ozetleyen bir tablodur.

3) Bilango : Isletmenin bir ddnemine ait finansal ve ekonomik faaliyetlerini
gosteren, aktif ve pasif olmak {izere iki tablodan olusan mali tablodur. Aktif yani igletmenin
varliklarini, pasif ise isletmenin kaynaklarini ifade eder.
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2017 KESIN MIiZAN

Hesap Borg Alacak
Kodu | Kod | Birim Hesap Adi Borg Alacak Bakiye Bakiye
100 KASA HESABI
687.881,44 | 682.930,89 | 4.950,55 -
100 | 01 KASA HESABI
Konukevi 687.880,93 | 682.930,89 | 4.950,04 -
100 | 02 | Maltepe | KASA HESABI
0,51 - 0,51 -
102 BANKALAR HESABI
1.997.320,17 | 1.612.968,76 | 384.351,41 -
102 | 01 BANKALAR HESABI
Konukevi 1.996.320,17 | 1.612.968,76 | 383.351,41 -
102 | 02 | Maltepe | BANKALAR HESABI
1.000,00 - 1.000,00 -
103 VERILEN CEKLER VE GONDERME EMIRLERIi HESABI ( - )
1.316.212,92 | 1.316.212,92 - -
103 | 01 VERILEN CEKLER VE GONDERME EMIRLERIi HESABI ( - )
Konukevi 1.316.212,92 | 1.316.212,92 - -
108 DIGER HAZIR DEGERLER HESABI
100,00 - 100,00 -
108 | 01 DIGER HAZIR DEGERLER HESABI
Konukevi 100,00 - 100,00 -
109 BANKA KREDi KARTLARINDAN ALACAKLAR HESABI
777.215,07 | 687.765,78 | 89.449,29 -
109 | 01 BANKA KREDi KARTLARINDAN ALACAKLAR HESABI
Konukevi 777.215,07 | 687.765,78 | 89.449,29 -
120 ALICILAR HESABI
3.625,65 2.115,00 1.510,65 -
120 | 01 ALICILAR HESABI
Konukevi 3.625,65 2.115,00 1.510,65 -
134 Maltepe Sosyal Tesisleri
566.839,74 - | 566.839,74 -
134 01 Maltepe Sosyal Tesisleri
Konukevi 566.839,74 - | 566.839,74 -
140 KiSILERDEN ALACAKLAR HESABI
18.098,18 483,93 | 17.614,25 -
140 | 01 KiSILERDEN ALACAKLAR HESABI
Konukevi 18.028,50 483,93 | 17.544,57 -
140 | 02 | Maltepe | KiSILERDEN ALACAKLAR HESABI
69,68 - 69,68 -
150 iLK MADDE VE MALZEME HESABI
153.873,47 | 138.862,24 | 15.011,23 -
150 | 01 iLK MADDE VE MALZEME HESABI
Konukevi 153.873,47 | 138.862,24 | 15.011,23 -
153 TiCARi MALLAR HESABI
139.728,68 | 125.939,81 | 13.788,87 -
153 | 01 TiCARi MALLAR HESABI
Konukevi 139.728,68 | 125.939,81 | 13.788,87 -
161 PERSONEL AVANSLARI HESABI
3.900,00 7.900,00 - 4.000,00
161 | 01 PERSONEL AVANSLARI HESABI
Konukevi 3.900,00 7.900,00 - 4.000,00
190 DEVREDEN KDV
270.706,17 5.138,89 | 265.567,28 -
190 | 01 DEVREDEN KDV
Konukevi 178.879,43 5.138,89 | 173.740,54 -
190 | 02 | Maltepe | DEVREDEN KDV
91.826,74 -| 91.826,74 -
191 iNDIRILECEK KDV
169.691,36 | 169.689,61 1,75 -
191 01 iNDIRILECEK KDV
Konukevi 169.691,36 | 169.689,61 1,75 -
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193

PESIN ODENEN VERGILER VE FONLAR HESABI

61.505,53 61.505,53 - -
193 | 01 PESIN ODENEN VERGILER VE FONLAR HESABI
Konukevi 61.505,53 61.505,53 - -
195 iS AVANSLARI HESABI
44.105,54 40.105,54 |  4.000,00 -
195 | 01 iS AVANSLARI HESABI
Konukevi 44.105,54 40.105,54 |  4.000,00 -
197 SAYIM VE TESELLUM NOKSANLARI HESABI
252,88 252,88 - -
197 | 01 SAYIM VE TESELLUM NOKSANLARI HESABI
Konukevi 252,88 252,88 - -
253 TESIS, MAKINE VE CIHAZLAR HESABI
66.065,29 -| 66.065,29 -
253 | 01 TESIS, MAKINE VE CIHAZLAR HESABI
Konukevi 48.561,85 -| 48.561,85 -
253 | 02 | Maltepe | TESIS, MAKINE VE CIHAZLAR HESABI
17.503,44 -| 17.503,44 -
255 DEMIRBASLAR HESABI
729.031,12 - | 729.031,12 -
255 | 01 DEMIRBASLAR HESABI
Konukevi 492.720,99 - | 492.720,99 -
255 | 02 | Maltepe | DEMIRBASLAR HESABI
236.310,13 - | 236.310,13 -
257 BiRiKMiS AMORTISMANLAR HESABI(-)
-| 195.964,48 -| 195.964,48
257 | 01 BiRiIKMiS AMORTISMANLAR HESABI(-)
Konukevi -| 166.153,78 -| 166.153,78
257 | 02 | Maltepe | BiRiKMiS AMORTISMANLAR HESABI(-)
- 29.810,70 - 29.810,70
303 Konukevi
-| 566.839,74 -| 566.839,74
303 02 | Maltepe | Konukevi
-| 566.839,74 -| 566.839,74
320 SATICILAR HESABI
1.206.002,98 | 1.362.237,31 -| 156.234,33
320 | 01 SATICILAR HESABI
Konukevi 1.206.002,98 | 1.362.237,31 -| 156.234,33
330 ALINAN DEPOZITO VE TEMINATLAR
189.787,00 | 297.188,28 -| 107.401,28
330 | 01 ALINAN DEPOZITO VE TEMINATLAR
Konukevi 189.787,00 | 297.188,28 -| 107.401,28
335 PERSONELE BORGLAR HESABI
63.037,68 63.512,76 - 475,08
335 | 01 PERSONELE BORGLAR HESABI
Konukevi 63.037,68 63.512,76 - 475,08
360 ODENECEK VERGI VE FONLAR HESABI
190.689,01 | 190.689,01 - -
360 | 01 ODENECEK VERGI VE FONLAR HESABI
Konukevi 190.689,01 | 190.689,01 - -
361 ODENECEK SOSYAL GUVENLIK KESINTILERi HESABI
14.161,86 14.161,86 - -
361 01 ODENECEK SOSYAL GUVENLIK KESINTILERi HESABI
Konukevi 14.161,86 14.161,86 - -
370 DONEM KARI VERGI VE DIGER YASAL YOKUMLULUK
KARSILIKLARI 44.120,17 44.120,17 - -
370 | 01 DONEM KARI VERGI VE DIGER YASAL YUOKUMLULUK
Konukevi | KARSILIKLARI 44.120,17 44.120,17 - -
371 DONEM KARININ PESIN ODENEN VERGI VE DIGER
YUKUOMLULUKLERI (-) 61.505,53 61.505,53 - -
371 01 DONEM KARININ PESIN ODENEN VERGI VE DIGER
Konukevi | YOUKUMLULUKLERI (-) 61.505,53 61.505,53 - -
372 Karsilik Giderleri
7.558,60 7.558,60 - -
372 01 Karsilik Giderleri
Konukevi 7.558,60 7.558,60 - -
391 Hesaplanan KDV Hesabi
116.366,65 | 116.366,65 - -
391 01 Hesaplanan KDV Hesabi
Konukevi 116.366,65 | 116.366,65 - -
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397

SAYIM VE TESELLUM FAZLALARI HESABI

- 406,25 - 406,25
397 | 01 SAYIM VE TESELLUM FAZLALARI HESABI
Konukevi - 406,25 - 406,25
472 KIDEM TAZMINATI KARSILIGI HESABI
7.558,60 57.770,72 - 50.212,12
472 | o1 KIDEM TAZMINATI KARSILIGI HESABI
Konukevi 7.558,60 57.770,72 - 50.212,12
500 SERMAYE HESABI
-| 440.000,00 -| 440.000,00
500 | 01 SERMAYE HESABI
Konukevi -| 440.000,00 -| 440.000,00
570 GECMI$ YILLAR KARLARI HESABI
-| 996.108,58 -| 996.108,58
570 | 01 GECMI$ YILLAR KARLARI HESABI
Konukevi -| 996.108,58 -| 996.108,58
580 GECMI$ YILLAR ZARARLARI HESABI ( - )
559.849,72 - | 559.849,72 -
580 | 01 GECMIS YILLAR ZARARLARI HESABI ( - )
Konukevi 309.909,78 - | 309.909,78 -
580 | 02 | Maltepe | GECMI$ YILLAR ZARARLARI HESABI ( - )
249.939,94 - | 249.939,94 -
590 DONEM NET KARI HESABI
171.131,43 | 171.131,43 - -
590 | 01 DONEM NET KARI HESABI
Konukevi 171.131,43 | 171.131,43 - -
600 YURTIGi SATISLAR HESABI
- | 1.413.470,17 - | 1.413.470,17
600 | 01 YURTIGi SATISLAR HESABI
Konukevi - | 1.413.470,17 - | 1.413.470,17
610 iNDIRiM iADE VE iSKONTOLAR HESABI (-)
5.897,00 1.369,00 | 4.528,00 -
610 | 01 iNDIRiM iADE VE iSKONTOLAR HESABI (-)
Konukevi 5.897,00 1.369,00 | 4.528,00 -
621 SATILAN TiCARi MALLAR MALIYETi HESABI (-)
125.025,00 2.356,85 | 122.668,15 -
621 01 SATILAN TiCARi MALLAR MALIYETi HESABI (-)
Konukevi 125.025,00 2.356,85 | 122.668,15 -
622 SATILAN HiZMET MALIYETi HESABI (-)
908.124,15 0,04 | 908.124,11 -
622 | 01 SATILAN HiZMET MALIYETi HESABI (-)
Konukevi 908.124,15 0,04 | 908.124,11 -
632 GENEL YONETiIM GiDERLERIi HESABI
56.033,07 -| 56.033,07 -
632 | 01 GENEL YONETiIM GiDERLERIi HESABI
Konukevi 56.033,07 -| 56.033,07 -
642 FAiZ GELIRLERi HESABI
- 7.178,54 - 7.178,54
642 | 01 FAIZ GELIRLERi HESABI
Konukevi - 7.178,54 - 7.178,54
649 DIGER OLAGAN GELIR VE KARLAR HESABI
- 252,88 - 252,88
649 | 01 DIGER OLAGAN GELIR VE KARLAR HESABI
Konukevi - 252,88 - 252,88
659 DIGER OLAGAN GiDER VE ZARARLAR HESABI (-)
101.388,80 - | 101.388,80 -
659 | 01 DIGER OLAGAN GiDER VE ZARARLAR HESABI (-)
Konukevi 101.388,80 - | 101.388,80 -
691 DONEM KARI VERGI VE DIGER YASAL YUKUMLULUK
KARSILIKLARI HESABI (-) 44.120,17 -| 44.120,17 -
691 01 DONEM KARI VERGI VE DIGER YASAL YUKUMLULUK
Konukevi | KARSILIKLARI HESABI (-) 44.120,17 -| 44.120,17 -
740 HiZMET URETiM MALIYETi HSABI
881.837,82 | 881.837,82 - -
740 | 01 HiZMET URETiM MALIYETi HSABI
Konukevi 881.837,82 | 881.837,82 - -
741 HiZMET URETIM MALIYETi YANSITMA HESABI
917.948,12 | 917.948,12 - -
741 01 HiZMET URETIM MALIYETi YANSITMA HESABI
Konukevi 917.948,12 | 917.948,12 - -
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770

GENEL YONETiIM GiDERLERIi HESABI

181.371,80 | 181.371,80 - -
770 | 01 GENEL YONETiIM GiDERLERi HESABI
Konukevi 181.371,80 181.371,80 - -
771 GENEL YONETIM GiDERLERi YANSITMA HESABI
157.409,57 | 157.409,57 - -
771 01 GENEL YONETIM GiDERLERi YANSITMA HESABI
Konukevi 157.409,57 | 157.409,57 - -
900 ALINAN TEMiNATLAR HESABI
35.200,00 16.450,00 | 18.750,00 -
900 | 01 ALINAN TEMiNATLAR HESABI
Konukevi 35.200,00 16.450,00 | 18.750,00 -
901 ALINAN TEMiNATLAR ALACAKLI HESABI
12.000,00 47.200,00 - 35.200,00
901 | 01 ALINAN TEMiNATLAR ALACAKLI HESABI
Konukevi 12.000,00 47.200,00 - 35.200,00
902 ALINAN GEGiCi TEMINATLAR HESABI
36.620,00 36.620,00 - -
902 | 01 ALINAN GEGiCi TEMINATLAR HESABI
Konukevi 36.620,00 36.620,00 - -
920 KANUNEN KABUL EDILMEYEN GiDERLER HESABI
57.770,72 7.558,60 | 50.212,12 -
920 | 01 KANUNEN KABUL EDILMEYEN GiDERLER HESABI
Konukevi 57.770,72 7.558,60 | 50.212,12 -
921 KANUNEN KABUL EDILMEYEN GiDERLER ALACAKLI HESABI
7.558,60 57.770,72 - 50.212,12
921 | 01 | Konukevi| KANUNEN KABUL EDILMEYEN GiDERLER ALACAKLI HESABI 7.558,60 57.770,72 - 50.212,12
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2017 GELIR TABLOSU

Hesap Agiklama Onceki D6nem Cari D6nem
60 GELIRLER 1.311.472,76 1.413.470,17
600 YURTICi SATISLAR HESABI 1.311.472,76 1.413.470,17
601 YURTIDISI SATISLAR HESABI -
602 DIGER GELIRLER HESABI -
61 SATIS iNDIRIMLERI (-) 9.943,00 4.528,00
610 iNDIRiM IADE VE iSKONTOLAR HESABI (-) 9.943,00 4.528,00
NET SATISLAR 1.301.529,76 1.408.942,17
62 SATISLARIN MALIYETI (-) 947.119,62 1.030.792,26
620 SATILAN MAMULLER MALIYETi HESABI (-) 599,52
621 SATILAN TiCARi MALLAR MALIYETi HESABI (-) 89.395,69 122.668,15
622 SATILAN HiZMET MALIYETi HESABI (-) 857.124,41 908.124,11
BRUT SATIS KARI VEYA ZARARI 354.410,14 378.149,91
63 FAALIYET GIDERLERI (-) 73.628,35 56.033,07
632 GENEL YONETiIM GIDERLERi HESABI 73.628,35 56.033,07
FAALIYET KARI VEYA ZARARI 280.781,79 322.116,84
64 DIGER FAALIYETLERDEN OLAGAN GELIR VE KARLAR 177,16 7.431,42
642 FAIZ GELIRLERI 7.178,54
649 DIGER OLAGAN GELIR VE KARLAR HESABI 177,16 252,88
65 DIGER FAALIYETLERDEN OLAGAN GIDER VE ZARARLAR (-) 50.476,26 101.388,80
659 DIGER OLAGAN GIDER VE ZARARLAR HESABI (-) 50.476,26 101.388,80
OLAGAN KAR VEYA ZARAR 230.482,69 228.159,46
68 OLAGANDISI GIDER VE ZARARLAR (-) 2.125,72
681 ONCEKi DONEM GIDER VE ZARARLARI HESABI (-) 2.125,72
690 DONEM KARI VEYA ZARARI HESABI 228.356,97 228.159,46
691 DONEM KARI VERGI VE DIGER YASAL YUKUMLULUK KARSILIKLARI HESABI (-) 57.225,54 44.120,17
692 DONEM NET KARI VEYA ZARARI HESABI 171.131,43 272.279,63
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B.PERFORMANS BiLGILERIi

Sosyal Tesisler Isletme Miidiirliigiinde islem géren evrak sayilari

Uretilen Belge Sayisi 138
Birime Gelen Belge Sayisi 157
Isletme Miidiirliigii tarafindan kontrol edilen mali evrak sayisi
ACIKLAMA SAYI
Kontrol Edilen Mali Evrak Sayis1 13.520
Isletme Miidiirliigii tarafindan gerceklestirilen ihale sayilari
ihale Tanimi Sayli
Mal Alim 0
Hizmet Alim 1
Sosyal Tesisler biitcesinden 6denen Yolluk sayilari
Tamm Akademik Personel Sayisi Idari Personel Sayisi

Yurtici Yolluk Odemeleri

4

Yurtdist Yolluk Odemeleri

Isletme Miidiirliigii tarafindan gerceklestirilen egitimler

EGITIM PROGRAMI

KATILIMCI SAYISI

IV- KURUMSAL KABILIiYET ve KAPASITENIN DEGERLENDIRILMESI

A.USTUNLUKLER

® QGelisen teknolojiden yararlanma istegimiz,
® Paydaslarimiz ile olan iligkilerimiz,

¢ Hizmet alanlarimizin lokasyonu,

e Kurum marka degerimiz.
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B.ZAYIFLIKLAR

e Satin almalarda mevzuat konusunda engellerle karsilagsmak.
® Piyasada tekel konumundaki tedarik¢ilerin fiyat teklifleri konusunda fleksibilite kapasiteleri.
e Tam zamanli ikram hizmetlerinin aktif olmamasi.

e Konaklama ve ikram hizmetleri disinda konuklarin vakit gegirebilecekleri alan yetersizligi
(Spor salonu, Oyun alani, Yiizme havuzlari vb).

C.DEGERLENDIRME

1-)Kamu Sosyal Tesislerinin kurum mensuplarina daha iyi hizmet verebilmesi i¢in daha esnek
bir mevzuat ¢ergevesinde isletilebilmesi gerekmektedir.

2-)Mevzuatin, isletmelerin kaliteli ve profesyonel personel istihdam edebilmesine yonelik
olmasi1 gerekmektedir.

3-)isletmemiz birimlerince, yiiriirliikteki mevzuat cercevesinde her faaliyet veya mali karar ve
islemin onaylanmasi, uygulanmasi, kaydedilmesi ve kontrol edilmesi gorevleri farkli kisiler tarafindan
yapilmaktadir. Calisan personelin is ve islemleri izlenmekte ve onaylanmakta, hata ve usulsiizliiklerin
giderilmesi igin gerekli talimatlar verilmektedir. Isletmemizde personelin is ve islemleri paraf, evrak
takibi hiyerarsik kontrollerle izlenmekte, is ve islemi onaylayan sorumlular, yapilan bu kontroller
sirasinda tespit edilen hata ve usulsiizliikleri geri bildirerek diizeltme yoluna gitmektedirler.

4-)Yoneticiler ve ilgili personel, performans programi ve biitcenin uygulanmasi ile kaynak
kullanimina iligkin diger bilgilere zamaninda erigebilmektedir. Sosyal Tesisler biitgesi SDD Muhasebe
sistemi iizerinden hazirlanmakta ve yil igerisindeki biitce hareket islemleri ayni sistem iizerinden
yapilmaktadir. Biitce uygulama sonuclarma ve diger mali raporlamalara ulasilmakta olup yapilan
yetkilendirmeler dahilinde gerekli bilgilere zamaninda ulasilmaktadir. Performans takibi yine ayni
yazilim iizerinden gerceklesmektedir.

5-)M.U. Sosyal Tesisler Isletmesinin faaliyetleri ile ilgili tiim bilgi ve belgeler dogru tam ve
glivenilirdir. Gerek mali evraklar gerekse yazisma evraklart saklanip arsivlenmektedir.

6-)Yetki devirleri yazili olarak yapilmaktadir.
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IC KONTROL GUVENCE BEYANI
Harcama yetkilisi olarak yetkim dahilinde;
Bu raporda yer alan bilgilerin giivenilir, tam ve dogru oldugunu beyan ederim.

Bu raporda agiklanan faaliyetler icin idare biitgesinden harcama birimimize tahsis edilmis kaynaklarin
etkili, ekonomik ve verimli bir sekilde kullanildigini, gérev ve yetki alanim gergevesinde i¢ kontrol
sisteminin idari ve mali kararlar ile bunlara iliskin islemlerin yasallik ve diizenliligi hususunda yeterli
giivenceyi sagladigini ve harcama birimimizde siire¢ kontroliinlin etkin olarak uygulandigini
bildiririm.

Bu giivence, harcama yetkilisi olarak sahip oldugum bilgi ve degerlendirmeler, i¢ kontroller, i¢ denetci
raporlari ile Sayistay raporlar1 gibi bilgim dahilindeki hususlara dayanmaktadir.

Burada raporlanmayan, idarenin menfaatlerine zarar veren herhangi bir husus hakkinda bilgim
olmadigini beyan ederim. (Istanbul-29.01.2018

Irfan SERDAR
Isletme Miidiirii
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