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Sosyal Tesisler Isletme Miidiirliigii

GOREYV TANIMI FORMU
Birimi Sosyal Tesisler isletme Midirligi
Gorev Unvam Teknik isler Sorumlusu
Yetkinlik Diizeyi e Mevzuatta belirtilen niteliklere sahip olmak
e Asagida belirtilen gorev ve sorumluluklari
gerceklestirme yetkisine sahip olmak
e Faaliyetlerin gercgeklestirilmesi icin gerekli arag
ve gereci kullanmak.
Gerekli Beceri ve Yetenekler Gorevin gerektirdigi;

Mevzuata haiz olmak

Egitim dlzeyi bakimindan yeterli olmak,
Planlama ve organizasyon saglayabilmek
Bakim ve onarim gerektiren isler igin el
becerileri gelismis olmak

Degisim ve gelisime acik olmak

Diger Gorevlerle Iliskisi

Yonetimin belirledigi eksiklikleri gidermek.

Gorev Devri

isletme Muduri tarafindan yetkilendirilmis
personel

Gorevin Kisa Tanimi

Muayene Kabul Komisyonu Baskani ve Teknik
isler Sorumlusu gorevlerini yiiriitmek

Temel Gorev ve Sorumluluklar

Demirbaslarin bakim onarim islerinin takibi
Birimlerdeki; kazan sistemi, jenerator sistemi,
asansorler, klimalar, hidrofor sistemi, yangin
uyari ve sondiirme sistemi, kamera sisteminin
bakim onarimlari takip etmek ve calisir
durumda olmalari icin gerekli tedbirleri almak
Birimlere gelen tiim faturalarin takibini yapmak,
Birimlerde meydana gelen kiiglk teknik isleri
yapmak, ilk midahalede bulunmak, gerekli
hallede bakim firmalarini gagirip, yapilan
islemlere refakat etmek,

isletme Miduri tarafindan verilen diger
gorevleri yapilmak

Yasal Dayanaklar

M.U. Konukevi Yénergesi

Gorev Tanimi Formu ilgili personele yazili o

larak teblig edilmistir.
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